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Présentation

Les stages sont une composante essentielle de la formation de I'étudiant en ergonomie. Les
tuteurs de stage, qu'ils soient ergonomes ou non, sont donc des partenaires fondamentaux
dans la formation des étudiants. Cette charte a pour objectif de préciser le projet pédagogique
des stages et les engagements de |'Université, de I'étudiant et de I'organisme d'accueil dans
cette activité.

Pour valider le Master, I'étudiant doit avoir réalisé deux stages d'une durée totale minimum
de 650h sur I'ensemble des deux années de master. Le stage de M1 a une durée de 150h et le
stage de M2 doit se dérouler sur au moins 500h. Les étudiants peuvent dépasser ces exigences
en réalisant notamment des stages complémentaires si cela reste compatible avec les
enseignements obligatoires.

Les informations suivantes concernent le stage obligatoire de M1. Elles visent a préciser les
engagements et les responsabilités partagées par I'Université, I'étudiant et le tuteur de stage
qui accepte d'accueillir et d'encadrer I'étudiant.

Projet pédagogique du stage de M1 (TER)

Le stage de M1 se déroule dans le cadre de I'UE Travail d’Etudes et de Recherches (TER). Dans
cette UE, chaque étudiant doit choisir une thématique proposée par un enseignant-chercheur
ou un intervenant extérieur. Au cours du premier semestre, I'étudiant réalise la revue de la
littérature, précise ses objectifs et hypotheses et élabore la méthodologie pour le recueil et
I'analyse des données. Ce travail fait I'objet d’'un premier rapport. Au cours des mois de janvier
et février, I’étudiant réalise le stage de 150h consacré au recueil et a I'analyse des données.



Le mémoire final aura une structure semblable a celle, classique, d’un rapport de recherche
(introduction, méthodologie, analyse et discussion des résultats). Le mémoire sera soutenu
au second semestre devant un jury d’enseignants et/ou chercheurs en ergonomie constitué a
cet effet.

L'ensemble des activités du stagiaire se déroule sous la supervision du tuteur de stage. Il est
indispensable que des temps d'échange soient régulierement réservés a la discussion de
I'expérience du stagiaire.

Engagements mutuels

Dans le cadre de ce stage, I'Université et I'étudiant s'engagent au strict respect des régles et
principes de fonctionnement de I'organisme qui accueille le stagiaire.

Le tuteur de stage s'engage a encadrer le stagiaire dans ses activités, a superviser son travail
et lui apporter un soutien. Il favorise son intégration dans I'organisme et donne un retour
d'information constructif et critique sur les activités réalisées par le stagiaire.
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Il est établi trois exemplaires de ce document, chacun devant étre diment rempli et signé par toutes
les parties en présence. L'un doit étre conservé par I'organisme qui accueille le stagiaire ; un autre doit
étre conservé par le stagiaire ; le troisieme exemplaire doit étre déposé au bureau des stages de
I'université par I'étudiant.

Il est absolument impératif que ce document soit signé dans les premiéres semaines d’exercice du
stage.



